
Sie werden mit Spannung erwartet
Legrand ist eines der weltweit führenden Unternehmen im Bereich der Elektrotechnik und hat seinen Stammsitz in  
Frankreich. Wir produzieren und vertreiben Niederspannungsprodukte wie Schalterprogramme, Sprechanlagen, Leitungs-
führungssysteme, Reiheneinbaugeräte etc. für den Elektrofachhandel.

Wir suchen einen 

Gebietsverkaufsleiter im Außendienst m/w/d
Dienstort: Großraum Steiermark

Ihre Aufgaben: 
Positionierung des Unternehmens in der Region durch fachlich (technisch und kaufmännisch) kompetente Verkaufs-
beratung, Betreuung der Elektroinstallationsbetriebe, Großhändler, Planer und Energieversorgungsunternehmen
(3-stufiger Vertriebsweg), regelmäßige Angebotsverfolgung, Verantwortung für die Erreichung der Umsatz- und Roh- 
gewinnziele in diesem Gebiet, selbstständige Organisation und Planung der Kundenbesuche, Projektverhandlung und  
Projektabwicklung, strategische Marktbeobachtung und –analyse, Umsetzung der Markteinführung neuer Produkte,  
Erfassung von Kundendaten und Besuchsberichten im CRM-System, Positionierung von möglichst vielen Warengruppen 
bei Projektverhandlungen

Ihr Profil: 
Sie haben eine elektrotechnische Ausbildung (Lehre, Fachschule oder HTL) abgeschlossen, bringen Erfahrung im Projekt-
geschäft mit und verfügen über solides kaufmännisches Grundwissen. Gute EDV-Kenntnisse (v. a. MS-Office) und den 
Führerschein Gruppe B setzen wir für diese Position voraus. Ferner erwarten wir Begeisterungsfähigkeit, gute Umgangs-
formen, kundenorientiertes Verhalten und teamfähige Eigeninitiative.

Wir bieten:
Wir bieten eine interessante und vielseitige Tätigkeit mit Entwicklungsmöglichkeiten in einem internationalen Unternehmen, 
einen Dienstwagen mit Privatnutzungsmöglichkeit sowie eine intensive Einarbeitung mit internen und externen Weiter-
bildungsmaßnahmen. 
Das kollektivvertragliche Mindestgehalt beträgt 2.011,– Euro brutto für Berufseinsteiger. Es ist eine Bereitschaft zur  
Überzahlung vorgesehen, sodass Sie, je nach Qualifikation und Berufserfahrung, mit einem Mindestjahresgehalt von  
ca. 45.000,– Euro brutto rechnen können. Zusätzlich bieten wir ein attraktives Prämiensystem.

Der nächste Schritt: 
Senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Zeugnissen sowie Einkommensvorstellung per E-Mail oder 
per Post an die folgende Adresse:

Legrand Austria GmbH
Floridsdorfer Hauptstraße 1 
A–1210 Wien

Frau Mocigemba
Tel.: +49 (0) 29 21 – 104 212
personal.bewerbungen@legrand.de www.legrand.at




