
Pflege mit Herz ist ein Teil der RENAFAN Gruppe und betreibt sieben Pflegeheime in der
Steiermark, sowie eine Einrichtung zur Betreuung von Menschen mit besonderen Bedürfnissen.
Unser Team zeichnet sich durch jahrelange Erfahrung in der Pflege, hohe Qualitätsstandards,
sowie Wertschätzung und Empathie innerhalb der Belegschaft und unseren Bewohner*Innen
gegenüber aus. Wir verstärken unser Team in Groß St. Florian und suchen eine/-n

Pflegedienstleiter*In

Ihr Profil

Ihr Aufgabengebiet

8522 Groß St. Florian

Fachkompetenz: Diplom der allgemeinen Gesundheits- und Krankenpflege

Abgeschlossene Sonderausbildung für Führungskräfte gemäß § 72 GuKG

Hohe soziale Kompetenz, insbesondere Belastbarkeit, Selbstreflexion,
Entscheidungsfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit und Einsatzbereitschaft

Freude am Umgang mit Menschen

Wirtschaftliches Denken

Loyalität zum Unternehmen

Gewährleistung einer fachlich korrekten, bewohnerbezogenen Pflege

Organisation der Pflege und Arbeitsabläufe innerhalb des Hauses

Mitwirken an Projekten innerhalb des Führungskräfteteams der Pflege mit Herz

Einhalten und Überwachen der gesetzlichen Rahmenbedingungen

Personaleinsatzplanung, Mitarbeiter- und Mitarbeiterinnenführung, Aktivierung von
Teamgeist und Vermeidung von Demotivation der Mitarbeiter*Innen

https://www.pflegemitherz.co.at/jobs/
http://maps.google.com/maps?q=8522%20Gro%C3%9F%20St.%20Florian&zoom=14&size=512x512&maptype=roadmap&sensor=false


Wir sind an einer langfristigen Zusammenarbeit interessiert und bieten

Das Mindestentgelt für die Stelle beträgt 3.930,88 Brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschäftigung. Die tatsächliche Einstufung erfolgt abhängig nach Vordienstzeiten und
Qualifikation.

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung unter jobs@pflegemitherz.co.at zH Frau
Monika Mühlbacher

Enge Zusammenarbeit mit der Hausleitung vor Ort und den Führungskräften der Pflege mit
Herz Gruppe

Eigenverantwortlicher Umgang mit zur Verfügung stehenden Ressourcen innerhalb der
Budgetvorgaben

Repräsentation der Pflege innerhalb und außerhalb des Unternehmens

Ein interessantes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet

Selbständiges Arbeiten

Familiäres Arbeitsumfeld

Flache Hierarchien

Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten

Benefits wie zum Beispiel stark vergünstigtes Mittagsessen

mailto:jobs@pflegemitherz.co.at?subject=Bewerbung%20von%20willhaben%3A%20Pflegedienstleiter%2Fin%20(Ref.%3A%20J12420097)&body=------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------%0AWICHTIGER%20HINWEIS%3A%20Bitte%20den%20vorgegebenen%20Betreff%20aus%20Gr%C3%BCnden%20der%20Nachvollziehbarkeit%20NICHT%20VER%C3%84NDERN.%0A------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------%0A%0A

