
* Chef de Rang im Service (m/w) 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen Chef de Rang (m/w) für Halbpensionsrestaurant ! 

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich jetzt online. Wir freuen uns! 

Anforderungen 

• Arbeitserlaubnis: Arbeitserlaubnis muss vorhanden sein (oder EU-Bürger)  
• Dauer/Art: Saison- / Zeitvertrag 

Anforderungsprofil: 

Sie verfügen bereits über einige Jahre Service-Erfahrung und im Bankettbereich in der gehobenen 
Hotellerie und sind ein kompetenter Gastgeber. Ihr Ziel ist es, mit hoher Eigenverantwortung, 
Engagement und Organisationstalent ein junges Team zu führen und weiterzuentwickeln. Sie haben 
Freude daran, Gäste mit Gaumenfreuden zu verwöhnen. 
 
Ihr Profil wird durch Einsatzbereitschaft und Teamplayer-Qualitäten abgerundet. Sie sprechen 
fließend Deutsch und Englisch, idealerweise eine weitere Fremdsprache. Stilsicheres Auftreten, 
Kommunikationstalent und ein gepflegtes Erscheinungsbild sind für Sie selbstverständlich. 

• Berufserfahrung: 2-5 Jahre 
• Führungserfahrung: keine 

Sprachen: 

• Deutsch - C1 (fortgeschrittene Kenntnisse) 
• Englisch - B1 (Mittelstufe) 

Angebot 

• Dienstverhältnis: Dienstvertrag 

• Gehalt: 1800 .- € brutto (Mit der Bereitschaft zur Überbezahlung.)  

Folgende Annehmlichkeiten stellen wir Ihnen zur Verfügung: 

• Logis: ja  
• Quartier: Einzelzimmer 

Ausstattung: 

• Bad/Dusche 
• WC 
• TV 
• Internet 

 



Extras: 

• Benutzung Hallenbad / Freibad kostenlos 
• Benützung Wellnessanlage kostenlos 
• Betriebliche Pensionsvorsorge 
• Fortbildung / Kurse 
• Gemeinsame Freizeitaktivitäten 
• Internet / WLAN kostenlos 
• Waschmaschine / Trockner kostenpflichtig 
• Verpflegung kostenlos 

 
  



* Chef de Partie in der Küche (m/w) 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Chef de Partie Koch (m/w) 
 
Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich jetzt online. Wir freuen uns! 

Anforderungen 

• Arbeitserlaubnis: Arbeitserlaubnis muss vorhanden sein (oder EU-Bürger)  
• Dauer/Art: Saison- / Zeitvertrag 

• Berufserfahrung: 2-5 Jahre 
• Führungserfahrung: keine 

Sprachen: 

• Deutsch - B2 (gute Mittelstufe) 

Angebot 

• Dienstverhältnis: Dienstvertrag 

• Gehalt: laut KV€ brutto (Mit der Bereitschaft zur Überbezahlung.)  

Folgende Annehmlichkeiten stellen wir Ihnen zur Verfügung: 

• Logis: ja  
• Quartier: Einzelzimmer 

Ausstattung: 

• Bad/Dusche 
• WC 
• TV 
• Internet 

Extras: 

• Benutzung Hallenbad / Freibad kostenlos 
• Benützung Wellnessanlage kostenlos 
• Betriebliche Pensionsvorsorge 
• Fortbildung / Kurse 
• Gemeinsame Freizeitaktivitäten 
• Internet / WLAN kostenlos 
• Waschmaschine / Trockner kostenpflichtig 
• Verpflegung kostenlos 

 



* Hausmeister (m/w)  

Für unser Unternehmen suchen wir eine(n) motivierte(n) Mitarbeiter(in) 
 
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeit in einem dynamischen 
Team. Karrieremöglichkeiten stehen Ihnen in unserem Hause jederzeit offen! Eine leistungsbezogene 
Vergütung ist für uns selbstverständlich. 
 
Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich jetzt online. Wir freuen uns! 

Anforderungen 

• Arbeitserlaubnis: EU-Bürger bevorzugt (keine Zulassung notwendig)  
• Dauer/Art: Vollzeit / 6 Tage-Woche 

• Berufserfahrung: weniger als 1 Jahr 
• Führungserfahrung: keine 

Sprachen: 

• Deutsch - A1 (Einstieg - Basics) 

Angebot 

• Dienstverhältnis: Dienstvertrag 

• Gehalt: 1500€ netto (Für diese Position gilt ein KV-Mindestgrundgehalt von Euro ....,.. brutto 
pro Monat, Bereitschaft zur KV-Überzahlung je nach Qualifikationsprofil vorhanden.)  

Folgende Annehmlichkeiten stellen wir Ihnen zur Verfügung: 

• Logis: ja  
• Quartier: Einzelzimmer 

Ausstattung: 

• Bad/Dusche 
• WC 
• TV 
• Internet 

Extras: 

• Arbeitskleidung wird bereitgestellt 
• Betriebliche Pensionsvorsorge 
• Haustier erlaubt 
• Internet / WLAN kostenlos 
• Waschmaschine / Trockner kostenpflichtig 
• Verpflegung kostenlos  / Garagenstellplatz 



Ihr Ansprechpartner 

Hotel Tannbergerhof 
Dorf 111 
6764 Lech  

Denny Elsensohn-Noe 
Tel: 05583/2202 
direktion@tannbergerhof.com 
www.tannbergerhof.com  
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